Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne
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Sad Rejonowy w Olsztynie, VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego; KRS: 0000141647
Kapitat zaktadowy: 32 958 000 PLN

Data 08.09.2025 r.

Dotyczy: Dostawy i wdrozenia systemu kadrowo-placowego, zakup 7 licencji, migracja danych
Z uzywanego dotychczasowego programu kadrowo-placowego, dostosowanie do
obowigzujacego Ukladu Zbiorowego oraz integracja z istniejacymi systemami
informatycznymi. Numer sprawy: P1/02/2025

W zwiagzku z zapytaniami Wykonawcow odnosnie tresci WZ i zatacznika nr 1 do WZ —
Szczegdlowego opisu przedmiotu zamoéwienia, Zamawiajacy udziela odpowiedzi na zadane

pytania

Pytanie:

1. Wz6ér umowy

W pkt. 15 PI_02_2025 Warunki_zamowienia jest zapis odnoszgcy sie do wzoru umowy, ktory
nie zostat zatgczony do przetargu:

LZtozenie oferty przez Wykonawce jest rownoznaczne z akceptacjg postanowiernn warunkow
zamowienia i wzoru umowy oraz zobowigzaniem sie do jej podpisania w terminie wskazanym
przez Zamawiajgcego w przypadku wyboru jego oferty.”

Czy dopuszczajg Panstwo zawarcie umowy w oparciu o wzor umowy dostarczony przez Wykonawce?
Odpowiedz:

TAK

Pytanie:

2. W zwiazku z analizg zapisoéw zawartych w punkcie 11.f dokumentu ,,Warunki
Zamoéwienia P1/02/2025”, uprzejmie prosimy o potwierdzenie ponizszej interpretaciji:
Czy prawidtowe jest zatozenie, ze Zamawiajgcy przygotuje dane do migracji zgodnie z
wytycznymi przekazanymi przez Wykonawce, tj. ze to Wykonawca okresli wymagany format
danych wejsciowych (np. struktura plikéw, typy danych, sposdb kodowania), a Zamawiajgcy
dostosuje sie do tej specyfikacji technicznej?

Odpowiedz:

TAK

Pytanie:

3. llu zatrudniajg Panstwo pracownikéw/wspoétpracownikéw a ile oséb z nich jest
kierownikami? Jako kierownika nalezy rozumie¢ osobe, ktéra akceptuje wnioski urlopowe czyli
0s6b, ktérzy majg akceptowac wnioski urlopowe.

Odpowiedz:

zatrudniamy 490 oséb + 10 uméw zlecen, 6 kierownikow, osoby ktére beda akceptowaty
wnioski urlopowe to 14 os6b

Pytanie:

4. Ze wzgledu na zamiar ochrony naszych autorskich praw majatkowych bedziemy
wymagali podpisania dokumentu Umowy Licencji — czy Panstwo to akceptujg?

Jednoczesnie deklarujemy, ze bedzie to licencja bezterminowa.

Odpowiedz:
TAK
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Pytanie:

5. W ramach zatacznika P1_02_2025 Zalacznik_nr_1_do WZ_-
_Szczegolowy_opis_przedmiotu_zamowienia.pdf i pkt 4.2 ppkt:

Jfunkcjonalnosc¢ pojedynczego logowania do catosci systemu realizowana w systemie ERP.
Mozliwos¢ zastosowania ustugi Active Directory jako katalogu przechowywania danych o
uzytkownikach, rolach i uprawnieniach do poszczegdélnych modutéw Systemu”

czy wymaganie zostanie uznane za spetnione jesli zastosowanie ustugi Active Directory
bedzie w zakresie uzytkownikéw a informacje o rolach i uprawnieniach do poszczegdélnych
modutdéw Systemu bedg przechowywane w Systemie?

Odpowiedz:

TAK, zostanie uznane za spetnione

Pytanie:

6. Uprzejmie prosimy o doprecyzowanie zapisu zawartego w Zataczniku nr 1 do
Warunkéw Zamowienia, punkt 7.1, dotyczgcego okresu gwarancji. Czy Zamawiajgcy okresla
minimalny wymagany okres gwarancji na wdrozony system kadrowo-ptacowy, czy tez
pozostawia Wykonawcy swobode w jego zaproponowaniu? W przypadku okreslenia
minimalnego okresu gwarancji, prosimy o wskazanie jego dtugosci (w miesigcach).
Odpowiedz:

Wykonawca udziela 12 miesiecznej gwarancji na System, liczonej od daty zakonczenia
wdrozenia

Pytanie:

7. Uprzejmie prosimy o doprecyzowanie zapisu dotyczacego kompatybilnosci
systemu z przeglagdarkami internetowymi.

W szczegdlnosci prosimy o potwierdzenie, czy Zamawiajgcy wymaga petnej zgodnosci z
przegladarkg Firefox, czy tez dopuszcza rozwigzania zgodne z pozostatymi wskazanymi
przeglagdarkami (Chrome, Edge, Safari), bez wsparcia dla Firefox.

Nasze rozwigzanie spetnia wymagania w zakresie Chrome, Edge i Safari, ktére sg obecnie
najczesciej wykorzystywane w srodowiskach korporacyjnych i administracyjnych, zapewniajgc
wysokg wydajnos¢, bezpieczenstwo oraz petne wsparcie dla nowoczesnych standardow
webowych.

Prosimy o informacje, czy wymaganie zostanie spetnione w przypadku obstugi przeglgdarek
Chrome, Edge, Safari.

Odpowiedz:

TAK, zostanie uznane za spetnione

Pytanie:

8. uprzejmie prosimy o doprecyzowanie zapisu zawartego w punkcie 4.7.6 ust. 1,
ktory brzmi:

»oystem musi umozliwia¢ wykonanie eksportu i importu danych z / do Systemu w postaci
plikow txt, csv, xls, doc, xml, xlsx, docx.

System musi umozliwia¢ wykonanie importu/eksportu danych stownikowych w formacie plikow
txt, csv, xIs, doc, xml, xIsx, docx."

Prosimy o potwierdzenie, czy Zamawiajgcy uzna za spetnienie wymagan w zakresie importu
danych, jesli system umozliwia petng migracje danych startowych zgodnie z zakresem
ustalonym w trakcie realizacji prac opisanym w punkcie 5 Zatgcznika nr 1, a dalszy import
danych nie jest przewidziany jako funkcjonalno$¢ uzytkowa.

Ponadto prosimy o potwierdzenie, czy Zamawiajgcy uzna za spetnienie wymagan w zakresie
eksportu danych, jesli z kazdego okna systemu mozliwy bedzie eksport danych do plikow w
formacie xls i xIsx, z zachowaniem struktury tabelarycznej i mozliwo$ci dalszego przetwarzania
danych przez uzytkownika.

Odpowiedz:

TAK, zostanie uznane za spetnione



Pytanie:

9. W dokumentacji wskazano wymagany termin realizacji zaméwienia wynoszacy 12
miesiecy od daty zawarcia umowy. Czy Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ ustalenia
szczegotowego harmonogramu wdrozenia dopiero po przeprowadzeniu analizy wdrozeniowej,
ktéra pozwoli precyzyjnie okresli¢ zakres prac i ich kolejnos¢

Odpowiedz:

NIE

Pytanie:

10. W dokumencie P1_02_2025_ Zalacznik_nr_1 do_WZ_-_Szczegolowy_opis_
przedmiotu_zamowienia.pdf w przedmiocie zamoéwienia jest podane:

»/. Swiadczenie ustug gwarancyjnych, w tym serwisowych dla wdrozonego systemu’.

Co zamawiajgcy rozumie poprzez stwierdzenie ,w tym serwisowych”?

Czy Zamawiajgcy moze potwierdzi¢, ze utrzymanie systemu kadrowo-ptacowego po jego
wdrozeniu (w tym wsparcie techniczne, aktualizacje, modyfikacje, szkolenia, asysty, itp.) nie
jest objete zakresem niniejszego postepowania i bedzie przedmiotem odrebnej umowy?
Odpowiedz:

TAK,

Zgodnie z Warunkami zaméwienia w zapisie nr 11 w pkt. b:

11. Istotne zapisy ktore zostang zawarte w umowie:

b. Warunki $wiadczenia ustug serwisowych (osobna umowa).

Pytanie:
11. Czy dopuszczajg Panstwo aby czesé Systemu w zakresie Serwisu Pracowniczego
byta udostepniona w modelu SaaS na podstawie oddzielnej umowy, ktorej wynagrodzenie w
ofercie zostanie skalkulowane na okres 5 lat?
Odpowiedz:
Zgodnie z Warunkami zamowienia w zapisie nr 11 w pkt. d:
11. Istotne zapisy ktore zostana zawarte w umowie:
d. Zamawiajacy dopuszcza dostarczenie czgsci funkcjonalnosci systemu w formie aplikacji
desktopowej (podstawowe funkcjonalnosci systemu kadrowo-ptacowego), aczes¢ w
formie aplikacji webowej (Portal pracownika).

Wynagrodzenie musi by¢ skalkulowane na okres nicoznaczony.
Instalacja na serwerach Zamawiajacego.



